关于开展2018-2019学年校内奖学金
评定工作的通知

各学院：

我校将于本月开展2018-2019学年校内奖学金评定工作，现将具体事宜通知如下：

一、时间安排

奖学金评定时间为2019年10月14日到10月25日

二、评定依据

根据《无锡太湖学院学生表彰奖励办法》的规定进行奖学金评定工作。

三、评定对象与内容

本次奖学金评定对象为2016-2018级在校生（2017级专转本学生除外，具体分配指标见附件1），评定内容为：

（一）校综合奖学金
校综合奖学金分为一二三等奖，评定比例分别为3%、10%、15%，各学院指标分配见附件1，此项内容由辅导员在学工系统中评选。

（二）校先进班集体
比例为学院总班级数的8%，并符合《无锡太湖学院学生表彰奖励办法》中关于评选校先进班集体的所有基本条件，此项内容由学院在学工系统中评选。

（三）校优秀学生干部、校三好学生
比例分别为学院总人数的1%、3%，并且满足《无锡太湖学院学生表彰奖励办法》中关于校三好学生和校优秀学生干部的所有条件，此项内容由辅导员在学工系统中评选。        

（四）校三好学生标兵

校三好学生标兵在符合“校三好学生”全部条件的基础上，按照《无锡太湖学院学生表彰奖励办法》中的条件进行评选，校三好学生标兵和校三好学生不可兼得，此项内容由辅导员在学工系统中评选。
（五）单项奖

内容为学习积极分子、学生工作积极分子、社会实践积极分子、见义勇为奖、科技创新奖，由辅导员根据学生现实表现进行评选，此项内容由辅导员在学生系统中评选。

单项奖评选要求：

（1）奖励对象、种类
奖励对象: 我校2016-2018级在籍在校学生中，在某一方面表现突出、进步显著的。
    奖励种类:学习积极分子、学生工作积极分子、社会实践积极分子、见义勇为奖、科技创新奖。
    （2）奖励比例、标准
    1、奖励比例: 原则上各类获奖学生总数控制在班级学生总数的15%。
    2、奖励标准: 对获奖者颁发荣誉证书，通报表扬，记入学生档案。
    （3）评定条件
    获奖者，本学年内无违纪处分，综合测评成绩名列班级前50%，智育单科成绩无不及格的。其中:
    1、学习积极分子: 学习态度端正、刻苦钻研，本学期考试课程无不及格的，平均成绩较上学期提前10 名(含10 名) 以上者。
2、学生工作积极分子：学习态度端正、工作态度认真负责，积极主动配合所在班级或组织开展日常工作，能够按时完成各项工作任务，在班级或各类学生组织工作中突出贡献者。
    3、社会实践积极分子: 积极参加学校或社会组织的各类公益活动、寒暑期社会实践活动，并撰写社会实践报告者。
    4、见义勇为奖: 在重大抗灾救灾或捐款捐物等献爱心活动中事迹突出者; 为维护社会安定同犯罪行为作斗争者; 在遇险临危时勇于抢救国家财务、舍己救人者。

5、科技创新奖: 论文、设计、科研成果具有一定的学术价值或在市级以上刊物发表论文及在院文化活动中有创新表现者。
（六）省级以上竞赛获奖学生奖励

学院根据《无锡太湖学院省级以上学科竞赛认定表》(附件2)统计上报省级以上竞赛获奖学生名单，收集学生获奖材料并进行审核，组织符合条件的学生填写《无锡太湖学院2018年9月-2019年9月省级以上竞赛获奖学生申报表》（附件3）。

四、网上申报校内奖学金步骤

1、登录系统，选择2018-2019-2学期，点击综测。
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2、根据相应的奖项，选择子栏目，并在“基本”框打钩

“综合奖学金”栏目为一二三等奖评定。

“优秀学生奖学金”栏目为校优秀学生干部、校三好学生、校三好学生标兵评定。

“单项奖”栏目为学习积极分子、学生工作积极分子、社会实践积极分子、见义勇为奖、科技创新奖评定。

 “先进班集体”为校先进班集体的评定。
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3、奖项申报
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以综合奖学金为例，由辅导员点击“综合奖学金”，双击获奖学生，在屏幕右侧点击“等级”，选择获奖级别，点击增加记录。其他奖项以此类推。如发生误操作，双击相应学生，点击删除记录即可。

五、注意事项

1、各学院要按照公开、公平、公正的原则进行奖学金评定工作，评选出各类获奖学生，并在学院内进行公示，接受广大师生监督。

2、发扬先进学生的引领示范作用，做好先进学生的事迹宣传工作，促进学校学风建设。
无锡太湖学院学生工作处

2019年10月14日

附件1《2018-2019学年校综合奖学金指标》

附件2《无锡太湖学院省级以上学科竞赛认定表》
附件3《无锡太湖学院2018年9月-2019年9月省级以上竞赛获奖学生申报表》

